
 Diplôme Universitaire 

 Évaluations : valeurs des activités (ÉVA) 

 Certi�er, réguler, orienter, valoriser dans 

 les activités bénévoles et professionnelles 

> Public concerné

Cette formation s’adresse en priorité aux 
personnes bénévoles et professionnelles dont 
les missions sont composées d’évaluations et 
assimilés (audit, autoévaluation, bilan, contrôle de 
conformité, enquête de satisfaction, entretiens, 
mesure de qualité, test, …) et qui ressentent le 
besoin ou l’envie d’approfondir leurs compétences.

> Objectifs

•   S’acculturer, en tant que professionnels et/
ou bénévoles, aux enjeux contemporains 
de l’évaluation à partir d’une solide base 
scientifiquement établie par les recherches 
(prendre de la hauteur sur ses pratiques et 
perceptions).

•  Analyser entre pairs de différentes organisations 
ses activités évaluatives vécues, éprouvées et 
conduites 

•  Mieux se saisir des activités évaluatives pilotées 
dans son organisation pour en faire une activité 
professionnelle ou bénévole au service d’une 
éthique claire et assumée

> Programme

Le D.U. est composé de 4 blocs de compétences, 
compatibles avec le programme prélude

Dates : quatre journées de 7h00 réparties sur 
les vendredis et samedis | 28h00 – 3 ECTS
Bloc « Cultures des évaluations : états des 
recherches et cadres fondamentaux »
Histoires de l’évaluation, théories de l’évaluation 
et de l’autoévaluation, activités et pratiques 
évaluatives dans les champs de l’éducation, la 
formation, l’enseignement supérieur et du travail, 
documentation sur l’évaluation
Partenaire : l’Association pour le développement des 
méthodologies d’évaluation en éducation (ADMEE) 
Europe

Dates : quatre journées de 7h00 réparties sur 
les vendredis et samedis | 42h00 – 3 ECTS
Bloc de spécialisation Esslil Ethics « Agir éthique 
et responsable »
Normes et conflits de normes, éthique dans/de 
l’évaluation, valeurs et chaînes de valeurs, impacts 
sociaux sur le vivant, objectivité/subjectivité 
évaluative, biais
Étude de cas : les comités d’évaluation éthiques



Dates : quatre journées de 7h00 réparties sur 
les vendredis et samedis | 28h00 – 3 ECTS
Bloc professionnalisation et spécialisation thématique 
« Pratiques (auto)évaluatives : les analyser, les modéliser, 
les transformer »
Année 1 : Le cas de l’évaluation des politiques publiques 
ou Le cas des démarches qualités dans les organisations
Analyses de pratiques évaluatives et assimilées, actions et 
politiques publiques, les professions évaluantes du milieu et 
les pratiques autoévaluatives notamment en condition de 
conformité, les évaluations ergonomiques, les démarches 
qualité, etc.
Tutorat de pairs-experts et stage

Dates : quatre journées de 7h00 réparties sur 
les vendredis et samedis | 28h00 – 3 ECTS
Bloc methodologique « Instrumenter la démarche d’(auto)
évaluation : techniques et outils »
Approches quantitatives, qualitatives et mixtes en évaluation, 
concevoir et conduire un dispositif d’(auto)évaluation
Ouverture internationale : les méthodes européennes et 
canadiennes en testing, mesure et évaluation.

Chaque bloc de compétences fait l’objet d’une validation qui lui est propre.
Ces blocs de compétences peuvent être suivis indépendamment les uns des 
autres.
Chaque bloc de compétences peut être valorisé (VAP/VAE) dans les 
formations longues affiliées.
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> Tarifs et contact 

Tarif individuel : 1 260 €
Tarif FC : 2 268 €
Tarif étudiant ICL : 630 €

Responsable Pédagogique 
Alban ROBLEZ

alban.roblez@univ-catholille.fr

Coordinateur administratif : 
Grégory SCIEUX 

gregory.scieux@univ-catholille.fr 


